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Prot. n. 5357/IV.2        Torre del Greco, 21/11/2024 

 

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Piano Nazionale di 

Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 

istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla 

transizione digitale per il personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale 

(D.M. 66/2023)” 

Codice Progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-33414  
CUP: E54D23001820006 
Titolo progetto: “TRANSIZIONE DIGITALE: LA CHIAVE PER IL SUCCESSO DI DOMANI” 
 

OGGETTO: GRADUATORIA PROVVISORIA - CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI RELATIVI ALLE FIGURE 

AVENTI AD OGGETTO I SEGUENTI AVVISI: 

• Avviso integrato rivolto a figure professionali esperti, interne o esterne, in collaborazione plurima o come 

lavoro autonomo/prestazione occasionale, per lo svolgimento di n° 14 percorsi di formazione sul campo; 

prot. n. 4602/IV.2 del 16/10/2024 

• Avviso per la selezione di personale in qualità di TUTOR INTERNO per l’attuazione di n° 14 percorsi di 

formazione sul campo; Prot. n.  4603 /IV.2 del 16/10/2024 

Il giorno 11 Novembre 2024 alle ore 15.30 nell’ufficio della Presidenza dell’Istituzione scolastica IC3 Don Bosco – F. 

d’Assisi di Torre del Greco (NA) si è riunita la Commissione per la selezione delle figure relative ai seguenti avvisi: 

• Avviso integrato rivolto a figure professionali esperti, interne o esterne, in collaborazione plurima o come 

lavoro autonomo/prestazione occasionale, per lo svolgimento di n° 14 percorsi di formazione sul campo; 

prot. n. 4602/IV.2 del 16/10/2024 

• Avviso per la selezione di personale in qualità di TUTOR INTERNO per l’attuazione di n° 14 percorsi di 

formazione sul campo; Prot. n.  4603 /IV.2 del 16/10/2024 
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La Commissione, dopo aver verificato la conformità e regolarità della documentazione pervenuta, procede alla 

valutazione delle candidature. Di seguito vengono riportati per ogni singolo avviso e per ogni figura richiesta i candidati 

che hanno presentato domanda di partecipazione e i relativi punteggi attribuiti in base ai criteri dell’allegato “B”: 

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalità come sopra individuate e stila le seguenti graduatorie: 

 

 

Avviso integrato rivolto a 

figure professionali 

esperti, interne o 

esterne, in 

collaborazione plurima o 

come lavoro 

autonomo/prestazione 

occasionale, per lo 

svolgimento di n° 14 

percorsi di formazione 

sul campo; prot. n. 

4602/IV.2 del 

16/10/2024 

 

 

 

Progetto: “TRANSIZIONE 

DIGITALE: LA CHIAVE PER 

IL SUCCESSO DI 

DOMANI” 

 

Codice Progetto: 

M4C1I2.1-2023-1222-P-

33414  

CUP: E54D23001820006 

 

RUOLO ESPERTO N° EDIZIONI CANDIDATO/I PUNTEGGIO 

Percorso di formazione 

sul campo, tematica: 

LABORATORIO 

SCIENTIFICO 

3 SPERANDEO MARIA PIA* 70 

Percorso di formazione 

sul campo, tematica:  

 

LABORATORIO DI 

CODING 

3 

GALASSO ANTONELLA* 70 

DEL GAIZO MASSIMILIANO* 58 

MONTELLA CARLA 44 

Percorso di formazione 

sul campo, tematica:  

 

LABORATORIO DI 

STAMPA 3D 

1 

VISCIANO AMALIA* 61 

FEDERICO SERENA 

GIUSEPPINA 
57 

SANSONE RAFFAELE 57 

Percorso di formazione 
sul campo, tematica:  

 
MULTISENSORY ROOM 

3 PALOMBA IMMACOLATA* 49 

Percorso di formazione 
sul campo, tematica:  

 
LABORATORIO DI 

FISICA 
 

1 PARLATI ALESSIO* 36 

Percorso di formazione 
sul campo, tematica  

 
 

LABORATORIO DI 
INFORMATICA 

 
CORSO BASE 

 

2 

GALASSO ANTONELLA 70 

LANGELLA GRAZIA* 60 

DEL GAIZO MASSIMILIANO 58 

FEDERICO SERENA 

GIUSEPPINA* 

52 

 

MONTELLA CARLA 44 
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Percorso di formazione 
sul campo, tematica  

 
LABORATORIO DI 

INFORMATICA 
 

CORSO INTELLIGENZA 
ARTIFICIALE 

 

1 

ASCIONE CIRO* 62 

DEL GAIZO MASSIMILIANO 58 

*Candidato/a a cui sarà affidato l’incarico  

 

RUOLO TUTOR 

Avviso per la selezione di personale in 

qualità di TUTOR INTERNO per 

l’attuazione di n° 14 percorsi di 

formazione sul campo; Prot. n.  4603 

/IV.2 del 16/10/2024 

Progetto: “TRANSIZIONE DIGITALE: LA 

CHIAVE PER IL SUCCESSO DI DOMANI” 

 

M4C1I2.1-2023-1222-P-33414  

CUP: E54D23001820006 

CANDIDATURE PRESENTATE PUNTEGGIO 

VISCIANO AMALIA 20 

ASCIONE ROSALBA 20 

GALASSO ANTONELLA 20 

DI SOMMA CARMELA 20 

BATTAGLIA GRAZIA 20 

LANGELLA GRAZIA 20 

FERRAIUOLO LIDIA 19 

RUGGIERO ALDO 19 

SCOGNAMIGLIO TERESA 18,50 

DEL GATTO MARIA 18 

GALLO LEANDRO 15 

GUADAGNUOLO ANNA 13 

ANNO VINCENZA 12 

DI LUCA ANNABELLA 10 

DI ROSA SIMONA 5,5 

Per le docenti Infausto Maria Francesca e Sorrentino Giuseppina, la Commissione non ha proceduto alla valutazione 

dei titoli in quanto è risultato mancante nell’istanza di partecipazione delle candidate il requisito richiesto nell’avviso 

all’art. 2 “competenze certificate informatiche (almeno un titolo del quadro B dell’allegato B)”. 

Nell’assegnazione degli incarichi degli esperti si è tenuto conto anche degli impegni già contrattualizzati o da 

contrattualizzare ai candidati della presente selezione, in quanto la tempistica prevista dalle attività richiede una 

disponibilità immediata. 

La pubblicazione della graduatoria ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre 
reclamo entro gg. 7 dalla pubblicazione; trascorso il quale, la graduatoria provvisoria avrà valore definitivo. 

               

    Il Dirigente Scolastico 

          Prof.ssa Rosanna Ammirati 
         Firmato digitalmente  

                         (ai sensi del CAD e norme connesse) 
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