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Prot. n. 658/IV.2        Torre del Greco, 03/02/2024 

 

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Piano Nazionale di 

Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 

istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla 

transizione digitale per il personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale 

(D.M. 66/2023)” 

Codice Progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-33414  
CUP: E54D23001820006 
Titolo progetto: “TRANSIZIONE DIGITALE: LA CHIAVE PER IL SUCCESSO DI DOMANI” 
 

OGGETTO: GRADUATORIA PROVVISORIA - CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI RELATIVI ALLE FIGURE 

AVENTI AD OGGETTO I SEGUENTI AVVISI: 

• avviso integrato rivolto a figure professionali esperti, interne o esterne, in collaborazione plurima o come 

lavoro autonomo/prestazione occasionale, per lo svolgimento di n° 2 percorsi di formazione sulla transizione 

digitale, da contrattualizzare ai sensi dell’art. 45 del CCNL (personale interno), dell’ex art.35 del CCNL 

(collaborazione plurima) ovvero ai sensi dell’art.2222 del CC (lavoro autonomo/prestazione occasionale); 

prot. n. 5518/IV.2 del 02/12/2024 

• Avviso per la selezione di personale in qualità di TUTOR INTERNO per l’attuazione di n° 2 percorsi di 

formazione sulla transizione digitale; Prot. n.  5519 /IV.2 del 02/12/2024 

 

Il giorno 03 Febbraio alle ore 16.00 presso i locali dell’Istituto, si sono riuniti la Commissione  per  la  
comparazione  dei  curriculum  delle  istanze  pervenute per la figura di esperti/tutor per il percorso di cui 
all’oggetto: 
• Avviso integrato rivolto a figure professionali esperti, interne o esterne, in collaborazione plurima o come 

lavoro autonomo/prestazione occasionale, per lo svolgimento di n° 2 percorsi di formazione sulla transizione 

digitale, da contrattualizzare ai sensi dell’art. 45 del CCNL (personale interno), dell’ex art.35 del CCNL 

(collaborazione plurima) ovvero ai sensi dell’art.2222 del CC (lavoro autonomo/prestazione occasionale); 
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prot. n. 5518/IV.2 del 02/12/2024 

• Avviso per la selezione di personale in qualità di TUTOR INTERNO per l’attuazione di n° 2 percorsi di 

formazione sulla transizione digitale; Prot. n.  5519 /IV.2 del 02/12/2024 

La Commissione, dopo aver verificato la conformità e regolarità della documentazione pervenuta, procede alla 

valutazione delle candidature. Di seguito vengono riportati per ogni singolo avviso e per ogni figura richiesta i candidati 

che hanno presentato domanda di partecipazione e i relativi punteggi attribuiti in base ai criteri dell’allegato “B”: 

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalità come sopra individuate e stila le seguenti graduatorie: 

➢ Avviso integrato rivolto a figure professionali esperti, interne o esterne, in collaborazione plurima 

o come lavoro autonomo /prestazione occasionale, per lo svolgimento di n° 2 percorsi di 

formazione sulla transizione digitale (prot. n. 5518/IV.2 del 02/12/2024) 

RUOLO 

Esperto in pedagogia/psicologia con competenze in tecnologie finalizzate alla transizione digitale 

 NOME TOTALI 

1 SIRIGNANO FABRIZIO MANUEL 44 

2 D’AMBROSIO MARIA 43 

3 DI ROBERTO MASSIMO 33 

4 PUZONE  MARIA ROSA 22 

 

RUOLO  

Esperto in metodologie didattiche innovative nei contesti educativi formali 

 NOME TOTALI 

1 SIRIGNANO FABRIZIO MANUEL 44 

2 D’AMBROSIO MARIA 43 

3 DI ROBERTO MASSIMO 33 

4 PUZONE  MARIA ROSA 22 

 

RUOLO  

Esperto in didattica STEM ed utilizzo dell’intelligenza artificiale 

 NOME TOTALI 

1 TOZZI LAURA PATRICIA 21 

2 DEL VECCHIO FERRARO ELENA 19 

3 PUZONE MARIA ROSA 2 

 

RUOLO  

Esperto nell’utilizzo di applicativi e piattaforme per la realizzazione di prodotti innovativi per la didattica 

 NOME TOTALI 

1 CAPANO RAFFAELE 15 

2 DI ROSA SIMONA 7                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

3 PUZONE  MARIA ROSA 2 
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RUOLO  

Esperto nell’utilizzo di applicativi e piattaforme per la realizzazione di repository per la didattica 

 NOME TOTALI 

1 SPERANDEO MARIA PIA 19 

2 PUZONE  MARIA ROSA 2 

 

 

➢ Avviso per la selezione di personale in qualità di TUTOR INTERNO per l’attuazione di n° 2 percorsi di formazione 

sulla transizione digitale (Prot. n.  5519 /IV.2 del 02/12/2024) 

 

RUOLO TUTOR 

 NOME TOTALI 

1 DEL GATTO MARIA 20,5 

2 ASCIONE ROSALBA 20 

3 GALASSO ANTONELLA 20 

4 DI SOMMA CARMELA 20 

 

La pubblicazione della graduatoria ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre 
reclamo entro gg. 7 dalla pubblicazione; trascorso il quale, la graduatoria provvisoria avrà valore definitivo. 

               

    Il Dirigente Scolastico 

          Prof.ssa Rosanna Ammirati 
         Firmato digitalmente  

                         (ai sensi del CAD e norme connesse) 
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